¥

CIMAA

comunigade intermunicepal
“Alto Alentejo

PRCCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO
DE UM POSTO DE TRABALHO PARA A CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR
EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO CERTO

Licenciatura em Engenharia Civil

—— Aviso n.2 862/2015 (Didrio da Reptiblica Il série n.2 17, de 26 de janeiro) -

PUBLICITACAO DOS RESULTADOS DOS METODOS INTERCALARES

Em cumprimento do disposto no n.2 1 do artigo 332 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22
de Janeiro, e na sequéncia da aplicacdo do 1.2 método de selecgdo — Avaliagdo
Curricular, em 13 de agosto de 2015, faz-se plblico que no procedimento em epigrafe,
aberto por aviso publicado na 22 série do Didrio da Repiiblica, os candidatos tiveram a
seguinte nota da avaliacdo curricular:

Candidatos Total
Alexandra Marques de Figueiredo 13,20
Ana Catarina Martins Serrasqueiro 11,60
André Bruno Pinheiro Ferreira 13,20
André Filipe Pereira de Almeida 13,80
Anténio Manuel de Jesus Moura Pereira . 11,60
Anténio Manuel Ferreira Costa Angelo 13,20
Armindo Carlos Lopes Miranda 13,20
Carina Teixeira Simdes 13,20
Céarmen Sofia Pereira de Freitas 14,40
Cétia Vanessa de Almeida Vieira 13,80
Catia Vanessa Soares Serra 13,20
Cristina Maria de Sousa Delgado 13,20
Daério Miguel Flores Velho 14,80
David Jodo Louro André 13,20
Diogo Alexandre Guerreiro da Silva 12,20
Eduard Simion Covali 14,80
Fabiana Eugénia Fernandes Vicente 13,20




Fernando Rodrigues Fernandes 14,40
Gongalo André Batista Figueira 13,20
Helena Isabel Gomes Carrilho 16,00
Hélio Bruno Zambujo Dias 13,80
Hugo Filipe Morujo Agostinho 13,20
Inés Miguel Macedo Abrantes da Silva Alves 12,20
Isabel Margarida da Piedade Louro e Ribeiro Santo 16,00
Cartas Pimentel

Jodo Lucio Carioca Pinheiro da Silva Branco 12,00
Jodo Miguel Pardal Ferreira 12,00
Jodo Paulo Soares Pereira 14,80
Jodo Paulo Trabuco Dias 15,40
Jodo Pedro Ramalho Trindade 13,20
Joel Gongalo Mendrico Vinagre 14,80
Jorge Manuel Inéacio Pimp3o 17,60
Jos¢é Manuel Vaqueirc Mendes 14,80
Luis Filipe Costa Calado 17,60
Luis Henrique Correia Alves Pardal 13,20
Luis Miguel Noronha Narra 16,00
Maria Alexandra Candeias Batista Ramalho 11,60
Maria Helena Fernandes de Carvalho Silva 12,80
Mario Antonio Lopes de Almeida e Castro 12,20
Nuno Miguel Lepes Raposo 16,00
Nuno Miguel Martins Servo Coelho 14,40
Nuno Ricardo Vidal Mocito 11,60
Patricia Isabel Batista Anselmo 14,40
Paula Filipa Carrajola Batista 14,80
Paulo Manuel Bettencourt Martins 16,40
Pedro Guilherme Vieira Barranto Chameco 13,20
Pedro Manuel Gongalves Louga Reia — b) Excluido
Pedro Miguel de Oliveira da Silva — a) 11,60
Pedro Miguel Serrote Laranjo 10,40
Ricardo Anténio Mangerona Realinho 10,40




Ricardo Antonio Pires Lacdo 13,20
Ricardo Gomes da Nébrega Pinto Pizarro 13,80
Ricardo Miguel das Neves Pinto 11,60
Ruben Andre Rodrigues Salgueiro 10,40
Sandra Cristina Alexandre Silva 13,20
Sérgio Antdénio Rodrigues de Almeida 14,40
Sofia Figueiredo Gomes 13,80
Stephanie Gongalves Rodrigues 11,60
Tania Isabel Parreira dos Santos 12,00
Telmo Raul de Almeida Amaral 13,20
Tiago José Batista Pinheiro 13,80
Tiago José Dias Carneiro 12,60
Tiago Manuel Ribeiro Santos Esteves 12,20
Tiago Manuel Tavares Gasalho 13,20
Vando Miguel Palma Beldade 13,20
Vinia das Dores Charrua Baido 11,00
Vasco Palma Lopes 13,20
Vitor Manuel da Silva Lamas Teixeira 12,00
Yessika Vanessa Pestana Marques 13,20

a) Candidatos com relacdo juridica de emprego piiblico por tempo indeterminado, previamente estabelecida;
b) O candidato excluide apenas tem o bacharelato, niio possuindo o Nivel habilitacional exigido:

¢) Licenciatura em Engenharia Civil, conforme alinea c) do n.° 1 do artigo 86.°da Lei n.° 35/201 4, de 20 de
Junho. Néo sendo permitida a substituigo da habilitagdo exigida por formagio ou experiéncia
profissional, conforme consta do n.°6 e 6. do aviso publicado em DRE,

Os candidatos admitidos serfio convocados oportunamente, nos termos do n.° 2, do artigo 33.°,
conjugado com a alinea b), do n.° 3 do artigo 30.°, da Portaria n.° 83 — A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria 1n.° 145-A/2011, de 6 de abril, (via oficio registado), para a
realizagdo do método de selegdo “ Entrevista de Avaliagéio de Competéncias”.







